VERBALE DI INCONTRO.

In data 24 gennaio 2020 si sono incontrate la Direzione Aziendale di STMicroelectronics S.r.l.
e le R.S.U. di Agrate Briahza, Coritaredo e Arzano (quest'ultima via conferenacall) per esaminare i
tisultati a consuntivo del Premio di Risultato (Anno 2019) in linea con quanto previsto nell’accordo
sindacale 9.11.2018.

Il valore degli indicatori risulta essere il seguente:

Process Fab Yield: 97,83%
Utilizzo impianti; 85,02%
Gross Margin: 38,7%
Operating Margin:12,6%

Pertanto, con riferimento al massimale previsto-per il Premio, il valore complessivo-del PdR per
I'anno 2019 & pari ad € 1.780,35 a fronte di un “dcconto”™ versato el mese di giugno 2019 pari
ad € 1.200. '

In applicazione degli accordi sindacali in essere e.della normativa fiscale in materia, ne consegue
che con la retrlbuzmne del mese di febbraio ’7020 sard comsposto a saldo del Ptemio J'importo

IV

Siricorda che il saldo PdR sara corrisposto nella misura sopra indicata a tutto if personale in forza
con contratto a tempo pieno e riproporzionato conseguentemente come. previsto nefl’accordo sindacale
sopra menzionato per il restante personale.

Agrate Brianza, 24.01.2020

R.S.U. di Agrate Brianza, Cornaredo e Arzano




