
 

 

Nota a verbale 

 

La RSU di Castelletto  evidenzia la necessita’ di poter comunicare con i propri colleghi che in questo 

periodo, dove si predilige il lavoro da casa, risultano poco raggiungibli. 

Utilizzando massivamente lo Smart Working non riesce a raggiungere le persone per comunicati ed 

informazioni sindacali. 

In previsione di una ridiscussione del verbale d’accordo sul lavoro mobile, che la DA ha espresso di 

voler attuare nel  mese di giugno, urge trovare un nuovo metodo di comunicazione che vada oltre 

l’utilizzo delle bacheche aziendali, e che possa raggiungere le persone che lavorano da casa in 

maniera efficace. Questo in previsione di un maggior numero di colleghi che utilizzera’ il lavoro 

mobile come forma di lavoro nel futuro. 

La RSU di Castelletto ritiene questo tema importantissimo e sollecita sia argomento di trattativa 

nella ridiscussione dell’accordo sul lavoro mobile. 
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